
附件 1∶

万溪王华霖小学 2020 年度决算

目 录

第一部分 概况

一、部门主要职责

二、部门基本情况

第二部分 2020 年度决算表

一、收入支出决算总表

二、收入决算表

三、支出决算表

四、财政拨款收入支出决算总表

五、一般公共预算财政拨款支出决算表

六、一般公共预算财政拨款基本支出决算表

七、一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算表

八、政府性基金预算财政拨款收入支出决算表

九、国有资本经营预算财政拨款收入支出决算表

十、国有资产占用情况表

第三部分 2020 年度决算情况说明

一、收入决算情况说明

二、支出决算情况说明

三、财政拨款支出决算情况说明

四、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明

五、一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算 情况

说明

六、机关运行经费支出情况说明

七、政府采购支出情况说明

八、国有资产占用情况说明

九、预算绩效情况说明

第四部分 名词解释



第一部分 万溪王华霖小学概况

一、主要职能

(一）基本情况。

1．主要职能。

全面贯彻党和国家的教育方针，认真执行国家和上级法令

、法规，按教育规律办学，努力提高教学质量。

2．机构情况，包括当年变动情况及原因。

无变动情况

3．人员情况，包括当年变动情况及原因。

2020年度，调出一位教师。

（二）当年取得的主要事业成效。

概述部门（单位）工作开展情况及主要事业成效。

（一）继续传承特色教育，做好学校文化定位

1、学校经过近几年的沉淀与发展，初步形成了以“每一个都

精彩”的办学理念，下一步，我们将继续传承已有的特色教育

，将其丰富，同时，将对学校多年发展的积淀的校园文化进行

提炼，形成学校文化，从而统领学校发展，2、集思广益，调

动大家参与学校发展的积极性，主动性，为学校未来发展献言

献策，真正体现学校发展，全员参与的模式，3、同时，聘请

相关专家为学校文化定位进行把关，让学校文化的定位更精准

，持续性更长。

（二）加强教师队伍建设，服务教育教学质量

我曾经常听到余局讲到，一切事情的发展，人的因素很关键；

为了提升学校教育教学质量，我们将切实做好教师队伍的三项

建设：



1、以提高教师师德为中心的思想建设

2、以提高教学能力为中心的业务建设

3、以培养骨干和梯队为中心的组织建设

（三）全面深化体艺教育，彰显学校特色品牌

注重学校体艺教育，关注学生个性发展，学校将围绕：1、加

大投入、做好保障，2、加强管理、注重过程，3、搭建平台、

不断提升4、加大宣传、形成品牌继续做实做强学校体艺教育

积极参加国际、国家、省、市区各级各类竞赛，不断检验

成效；2020年，我们将积极备战全国赛和省赛，力争在去年的

基础上有所突破；充分利用各级阵地、平台，加大学校办学特

色所取得成效的宣传，让学校特色品牌亮点形成一定的社会影

响力

（四）拓宽德育渠道模式，培养博雅阳光学子

德育为先，育人为本。学校将继续强化管理，拓宽渠道，

为学生健康成长搭建平台

以活动为载体，搭建各类平台，学校将以“每月一节”、

社团活动、节庆教育等形式丰富学生的校园生活，让学生活动

中得到锻炼，彰显个性，收获成长，培养博雅阳光学子。

（五）多方联动形成合力，助力万小教育发展

教育的发展与进步，从来都不是单一的，而是需要各方的

通力，才能达到高效发展，下学年，学校将做好以下工作：

1、家校合作、共育成长

2、督学监督、规范办学

通过每学期督学来校的检查的机会，不断改进工作中存在的不

足，加以改进，不断规范学校办学行为

（六）、特色亮校、课程多彩

2020年，我校特色教育再创佳绩，10月我校跳绳精英队获

得南昌市第一届跳绳多个小学组第一名， 11月参加全省跳绳

比赛多个奖项， 我校排球队还荣获南昌市中小学气排球比赛



女子组第二名，男子组第二名、及青云谱区男子组、女子组第

一名的好成绩。同时还获得青云谱区“优秀少先队中队”荣誉

称号等多个奖项。

二、基本情况

本部门2020年年末实有人数 31 人，其中在职人员 31

人，离休人员 0人，退休人员 8 人；年末其他人员 2 人；

年末学生人数 497 人。



第二部分 2020年度决算表









第三部分 2020 年度部门决算情况说明

一、收入决算情况说明

本部门 2020 年度收入总计 626.60 万元，其中年初结转和

结余 59.12 万元，较 2019 年增加 158.11 万元，增长 33.75%;

本年收入合计 567.48 万元，较 2019 年增加 175.41 万元，增

长 44.74 %，主要原因是:发放了 2018 年部分奖励金和工资等

调整。本年收入的具体构成为∶ 财政拨款收入 567.48 万元，

占 100%;。

二、支出决算情况说明

本部门 2020 年度支出总计 589.68 万元，其中本年支出合

计 589.68 万元，较 2019 年增加 180.31 万元，增长 44.05 %，

主要 原因是∶发放了 2018 年部分奖励金和工资等调整;年末

结转和结余 36.91 万元，较 2019 年减少 22.21 万元，下降

37.57 %，主要原因是∶ 基本支出增加。

本年支出的具体构成为∶ 基本支出 589.68 万元，占

100 %; 。

三、财政拨款支出决算情况说明



本部门 2020 年度财政拨款本年支出年初预算数为 318.3

万元， 决算数为 589.68 万元，完成年初预算的 185.26 %。其

中∶

（一）一般公共服务支出年初预算数为 318.3 万元，决

算数为 589.68 万元，完成年初预算的 185.26 %，主要原因是∶

发放了 2018 年部分奖励金和工资等调整。

四、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明

本部门 2020年度一般公共预算财政拨款基本支出 589.68

万 元，其中∶

（一）工资福利支出 335.26 万元，较 2019 年增加 30.33

万 元，增长 9.95 %，主要原因是∶工资调整。



（二）商品和服务支出 33.94 万元，较 2019 年减少

25.94 万 元，下降 43.32 %，主要原因是∶ 外出比赛活动

等减少。

（三）对个人和家庭补助支出 219.94 万元，较 2019

年增加 184.28 万元，增长 516.77%，主要原因是∶ 奖励金

增加且发放了 2018 年奖励金。

（四）资本性支出 0.54 万元，较 2019 年减少 8.36

万元，下降 93.93 %，主要原因是∶购买办公设备减少。

五、一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算情况

说明

2020 年度一般公共预算财政拨款“三公”经费支出年初

预算数为 0 万元，决算数为 0 万元，决算数较 2019 年增加

（减少）0 万元，增长（下降）0 %。

六、机关运行经费支出情况说明

2020 年度机关运行经费支出 0 万元（与部门决算 中

行政单位和参照公务员法管理事业单位一般公共预算财政

拨款基本支出中公用经费之和保持一致），较年初预算数增

加 （减少） 0 万元，增长（降低）0%。

七、政府采购支出情况说明

2020 年度政府采购支出总额 054 万元，其中∶ 政府

采 购货物支出 0.54 万元、政府采购工程支出 0 万元、政

府采购服务支 出 0 万元。授予中小企业合同金额 0 万元，



占政府采购支出总额 的 100 %，其中∶授予小微企业合同金

额 万元，占政府采购支出 总额的 %。（市级部门公开的政

府采购金额的计算口径为∶本 部门纳入 2020 年部门预算范

围的各项政府采购支出金额之和， 不包括涉密采购项目的

支出金额。）

八、国有资产占用情况说明。

截止 2020 年 12 月 31 日，国有资产占用情况见公开 10

表《国有资产占用情况表》。

九、预算绩效情况说明

（一）绩效管理工作开展情况。

本单位2020年度没有项目支出。

第四部分 名词解释

名词解释以财务会计制度、政府收支分类科目以及部门

预 算管理等规定为基本说明。


