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青云谱区岱山街道人力资源和社会保障服务所
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第4部分 名词解释

第1部分    岱山街道办事处概况

1、 部门主要职能

在辖区办理人力资源和社会保障业务，为辖区下岗失业、退休人员提供 劳动就业和社会保障管理服务办理登记，职业指导、职业介绍、培训申 请、档案管理，办理接续社会保险及劳动保障工作相关业务
2、 部门基本情况

岱山街道人力资源和社会保障服务所单位编制人数5人。年末实有人数5人，在职人 员5人，离休人员0人，退休人员0人，离休人员 0 人,年末学生人员0人
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第三部分    2020 年度部门决算情况说明


一、收入决算情况说明
本部门 2020年度收入总计68.03 万元，其中年初结转和结余 0.0196万元，较 2019年增加 68.01万元，增长100%; 
本年收入合计 68.03万元，较 2019年增加14.48万元，增长21 %，主要原因是:就业LED户外显示屛经费及办公设备。本年收入的具体构成为∶ 财政拨款收入68.03 万元，占 100%;事 业收入0万元，占0 %;经营收入 0万元，占0 %;其他收入 0万 元 ， 占0 % 。
二、支出决算情况说明
本部门 2020年度支出总计 68.05万元，其中本年支出合计 68.05万元，较 2019年增加14.52万元，增长21 %，主要  原因是∶就业LED户外显示屛经费及办公设备   ;年末结转和结余0万元，较 2019年增加（减少） 万元，增长（下降0） %，主要原因是∶ ……。
本年支出的具体构成为∶ 基本支出 68.03万元，占 100%; 项目支 出 0万元，占0 %; 经营支出 0万元，占 0%; 其他支出（对 附属单位补助支出、上缴上级支出） 万元，占0 %。
三、财政拨款支出决算情况说明
本部门2020 年度财政拨款本年支出年初预算数为 46.15万元， 决算数为 68.03万元，完成年初预算的147%。其中∶
（一）一般公共服务支出年初预算数为45.15万元，决算数为 68.3万元，完成年初预算的 147%，主要原因是∶就业LED户外显示屛经费及办公设备 ……。
（二）公共安全支出年初预算数为 万0元，决算数为 0万元，完成年初预算的0 %，主要原因是∶ ……。

四、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明
本部门 2020年度一般公共预算财政拨款基本支出 68.05万元，其中∶
（1） 工资福利支出 64.03万元，较 2019年增加12.38万元，增长21 %，主要原因是∶人员经费

（2） 商品和服务支出 2.8万元，较  2019年增加4.01万元，增长100%，主要原因是∶办公设施 设备购置经费增加.资产运行维护支出增加等。

（三）对个人和家庭补助支出 0万元，较  2019年增加0万元，增长0%，主要原因是∶……。
（四）资本性支出 1.18万元，较  2019年增加1.18万元，增长100 %，主要原因是∶办公设施 设备购置。


五、一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算情况说明
本部门2020年度一般公共预算财政拨款“三公”经费支出年初 预算数为0 万元，决算数为 0万元，完成预算的 %，决算数较2019 年增加（减少） 0万元，增长（下降）0 %，其中∶无。
（一）因公出国（境）支出年初预算数为0 万元，决算数 为0 万元，完成预算的0 %，决算数较  2019年增加（减少） 万 0元，增长（下降） 0%。决算数较年初预算数增加（减少）的主 要原因是∶ 无发生。全年安排因公出国（境）团组 0个，累计 0人 次，主要为∶无。
（二）公务接待费支出年初预算数为 0万元，决算数为 0万 0元，完成预算的0 %，决算数较  2019年增加（减少） 0万元，增 长（下降）0 %。决算数较年初预算数增加（减少）的主要原因 是∶ 无。全年国内公务接待 0批，累计接待0 人次，其中外事 0接待0 批，累计接待 0人次，主要为∶ 无。
（三）公务用车购置及运行维护费支出 0万元，其中公务用 0车购置年初预算数为 0万元，决算数为 0万元，完成预算的0 %， 决算数较  2019年增加（减少）0 万元，增长（下降）0 %，主要原 因是无，全年购置公务用车0 辆。决算数较年初预算数增加（减少）的主要原因是∶无;公务用车运行维护费支出年初预算数为0 万元，决算数为0 万元，完成预算的0 %，决算数较 2019年增加（减 少）0 万元，增长（下降）0 %，主要原因是:无，年末公务用车
保有0 辆。决算数较年初预算数增加（减少）的主要原因是∶无。

六、机关运行经费支出情况说明
本部门 2020年度机关运行经费支出4.01万元（与部门决算 中行政单位和参照公务员法管理事业单位一般公共预算财政  拨款基本支出中公用经费之和保持一致），较年初预算数增加1.51万元，增长56%，主要原因是∶ 办公设施 设备购置经费增加（减少）/资产运行维护支出增加（减少）/ 信息系统运行维护支出增加（减少）/人员编制数量增加（减少）/落实过紧日子要求压减  XX   支出/... 等（具体增减原

际情况填列）。
七、政府采购支出情况说明
本部门 2020年度政府采购支出总额0 万元，其中∶ 政府采 购货物支出 万元、政府采购工程支出 万元、政府采购服务支 出 万元。授予中小企业合同金额 万元，占政府采购支出总额 的 %，其中∶授予小微企业合同金额 万元，占政府采购支出 总额的 %。（市级部门公开的政府采购金额的计算口径为∶本 部门纳入2020年部门预算范围的各项政府采购支出金额之和， 不包括涉密采购项目的支出金额。）

八、国有资产占用情况说明。
截止2020 年12月31日，本部门国有资产占用情况见公开10 表《国有资产占用情况表》。其中车辆中的其他用车主要是……。

九、预算绩效情况说明
（一）绩效管理工作开展情况。
根据预算绩效管理要求，我部门组织对2020 年度一般公共预 算项目支出所有二级项目 个全面开展绩效自评，共涉及资金  0万元，占一般公共预算项目支出总额的 0%。
（一）本单位财务管理、绩效管理、决算组织、编报、审核情况。
我单位建立了较为完善的财务和行政管理制度，如《预算业务管理制度》、《收支管理制度》、《行政事业单位国有资产管理规章制度》、《行政事业单位合同管理制度》、《行政事业单位政府采购管理制度》等相关制度，各类专项资金均明确相应管理办法，确保资金使用的合规性。
项目支出（专项支出）方面，根据项目管理要求，我单位对项目资金实施专项管理、专款专用，严格控制、规范使用。
（二）本单位决算公开工作、主管部门对所属单位按规定批复决算工作开展情况。
我单位是基层决算编报单位，由市城管局统一对我局的决算报表进行公开，批复。

组织对“ XXX”、“XXX”  等 个项目开展了部门评价，涉及 一般公共预算支出0 万元，政府性基金预算支出 0万元。其中， 对“  XX ”、“XX ”  等项目分别委托“ XXX”、“XXX”  等第三方 机构开展绩效评价。从评价情况来看，……（请对预算绩效评价 情况进行简单说明）无

（二）部门决算中项目绩效自评结果（应当将2020年度市级部 门决算项目绩效自评综述和《项目支出绩效自评表》进行公开）。
我部门今年在市级部门决算中反映 XXX     XXX  项目绩效自 评 结 果 。
项目绩效自评总体综述∶ 根据年初设定的绩效目标， XXX    项目绩效自评得分为 分。项目全年预算数为 万元，执行数为

万元，完成预算的 %。项目绩效目标完成情况∶ 一是……;  二是……。发现的问题及原因∶ 一是……;二是……。下一步改 进措施∶一是……;二是……。无 
（三）部门评价项目绩效评价结果
每个市级部门至少将1个部门评价报告向社会公开，报告框 架可参考《项目支出绩效评价办法》（财预〔2020〕10号）中《项 目支出绩效评价报告（参考提纲）》。

（一）本单位财务管理、绩效管理、决算组织、编报、审核情况。
我单位建立了较为完善的财务和行政管理制度，如《预算业务管理制度》、《收支管理制度》、《行政事业单位国有资产管理规章制度》、《行政事业单位合同管理制度》、《行政事业单位政府采购管理制度》等相关制度，各类专项资金均明确相应管理办法，确保资金使用的合规性。
项目支出（专项支出）方面，根据项目管理要求，我单位对项目资金实施专项管理、专款专用，严格控制、规范使用。
（二）本单位决算公开工作、主管部门对所属单位按规定批复决算工作开展情况。
我单位是基层决算编报单位，由市城管局统一对我局的决算报表进行公开，批复。

第四部分 名词解释


名词解释应以财务会计制度、政府收支分类科目以及部门预 算管理等规定为基本说明，可在此基础上结合部门实际情况适当 细化。“三公”经费支出和机关运行经费支出口径必需予以说明。

1、一般公共服务支出反映政府提供一般公共服务的支出。 
2、社会保障和就业支出反映政府在社会保障与就业方面的支出。 
3、住房保障支出集中反映政府用于住房方面的支出。 
4、一般公共预算财政拨款基本反映人员经费方面。 
5、一般公共预算财政拨款反映“三公”经费方面支出。 
6、工资福利支出反映单位开支的在职职工和编制外长期聘用人员的各类 劳动报酬，以及为上述人员缴纳的各项社会保险费等。 
[bookmark: _GoBack]7、政府性资金支出反映单位购买商品和服务支出。（不包括用于购置固 定资产的支出、战略性和应急储备支出，但军事方面的耐用消费品和设备 的购置费、军事性建设费以及军事建筑物的购置费等在本科目中反映） 
8、国有资产占用反映政府用于固定资产支出。
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