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第一部分  南昌市公安局青云谱分局部门概况

一、部门主要职责

（一）贯彻执行国家有关公安工作方针、政策和法律法规；指导、监督、检查全区公安工作；
    （二）掌握影响稳定、危害国内安全和社会治安的情况，分析形势，制定对策；
    （三）组织、指导案件的侦查工作，协调处置重大案件（事件）、治安事故和骚乱；
    （四）依法查处危害社会治安秩序的行为，依法管理户口、居民身份证、枪支弹药、危险爆炸物品、特种行业和公共场所等工作；
    （五）负责全区出入境管理工作，指导、监督全区消防工作；
    （六）加强对国家机关、社会团体、企事业单位、重点工程的治安保卫和群体性治安防范工作；
    （七）负责全区公共信息网络的管理和安全监督工作；
    （八）组织实施全区各类重要安全警卫、禁毒、缉毒和公安科学技术工作；规划公安信息技术、刑事技术和行动技术等建设；
    （九）负责全区公安队伍的思想政治工作和公安宣传工作，管理全区公安民警的警衔、奖惩、优抚和教育培训，负责全区公安机关装备、后勤保障工作；
    （十）组织实施全区公安机关的监察工作；指导、监督、检查全区公安机关的执法活动；查处或督办全区公安民警的违纪案件；
    （十一）承办区委、区政府和上级公安机关交办的其它事项。
二、机构设置及人员情况

2026年南昌市公安局青云谱分局共有预算部门 1 个，包括：  南昌市公安局青云谱分局  。编制人数小计  402  人，其中：行政编制人数  401  人，参照公务员管理的事业编制人数  0  人，全部补助事业编制人数 0 人，机关工勤编制 1  人，自收自支编制人数  0  人。

MERGEFIELD ${page400644146.ds532982397_REP_JX_BAS_AGENCY_INFO_ZYFRS_S_SYRSXJ}实有人数小计  532  人，其中：在职人数小计  402  人，

MERGEFIELD ${page400644146.ds532982397_REP_JX_BAS_AGENCY_INFO_ZYFRS_S_ZZRSMX}行政在职人数  401  人，参照公务员管理的事业部门在职人数  0  人，全部补助事业在职人数 0  人，机关工勤在职 1 人。

MERGEFIELD ${page400644146.ds532982397_REP_JX_BAS_AGENCY_INFO_ZYFRS_S_QTRSMX}离休人数小计 0 人，退休人数小计 130   人，退职人员  0  人，遗属人数  3  人。

MERGEFIELD ${page400644146.ds532982397_REP_JX_BAS_AGENCY_INFO_ZYFRS_S_ZXXSMX}在校学生  0  人，其中:小学生人数  0  人，初中生人数   0  人。
第二部分  南昌市公安局青云谱分局2026年部门预算表

（详见附表）

（注：①由于本说明中数据四舍五入原因，部分汇总数据与分项加总之和可能存在尾差；②表格详见附件，若其中某张表为空表或表中数据为0，则说明没有相关收支预算安排。）
第三部分  南昌市公安局青云谱分局2026年部门预算情况说明

一、2026年部门预算收支情况说明

    （一）收入预算情况
2026年南昌市公安局青云谱分局收入预算总额为  16170.39  万元，较上年预算安排减少  474.97  万元，主要原因是 2026年度其他收入预算编制较为精确，较2025年度大为减少，2025年度金额为2000万元，2026年度仅为200万元  。其中：财政拨款收入  15389.76  万元，较上年预算安排增加  744.4  万元，主要原因是  2026年度民警职级晋升、退休人员增加等原因导致人员经费增加,市财政下达办案补助500万元 ;教育收费资金收入  0  万元，较上年预算安排增加（减少）  0  万元，主要原因是  本部门无该类收入  ;事业部门经营收入  0  万元，较上年预算安排增加（减少）  0  万元，主要原因是 本部门无该类收入  ;上年结转（结余）  580.63  万元，较上年预算安排增加  580.63  万元，主要原因是  2024年度结转结余年末全部由区财政收回，未计入2025年初预算  。
    （二）支出预算情况
2026年南昌市公安局青云谱分局支出预算总额为支出预算总额为  16170.39  万元，较上年预算安排减少 474.97 万元;主要原因是 单位力行节约，预算编制较2025年度精确 。其中：

按支出项目类别划分：基本支出  14648.3  万元，较上年预算安排减少  1555.6  万元，主要原因是  2026年度有部分办案开支编入项目支出  ;其中：工资福利支出  12256.12  万元，商品和服务支出  1758.9  万元，对个人和家庭的补助  43.28  万元，资本性支出  590  万元。

MERGEFIELD ${page400644146.ds215660413_REP_BGT_T_HC1100002019_DXQ02_XMZCQK}项目支出  1522.09  万元，较上年预算安排增加  1080.63 万元，主要原因是  2026年度部分办案开支编入项目支出 ;其中：工资福利支出  0  万元，商品和服务支出  1461.82  万元，对个人和家庭的补助  0  万元，资本性支出  60.27  万元，对企业补助  0  万元。
按支出功能科目划分：公共安全支出  14921.54  万元，较上年预算安排减少  979.54  万元，主要原因是  2026年度预算编制较为精细，单位上下力行节约，且2026年度未将退休人员基础绩效编入该科目  ;科学技术支出  339.66  万元，较上年预算安排增加（减少）  0  万元，主要原因是 天网租赁费价格及租赁探头数量较上年维持不变  ;社会保障和就业支出  523.57  万元，较上年预算安排增加  484.13  万元，主要原因是  2026年度单位将退休人员基础绩效编入该科目  ;住房保障支出  385.62  万元，较上年预算安排增加  20.43  万元，主要原因是  由于民警职级晋升等原因，工资有所提高，导致财政负担部分公积金有所增加  。
按支出经济分类划分：工资福利支出 12256.12 万元，较上年预算安排增加 272.36 万元，主要原因是 2026年度民警职级晋升、工资调标增加等原因导致人员经费增加 ;商品和服务支出 3220.72 万元，较上年预算安排减少 936.44 万元，主要原因是 单位上下力行节约，严格控制相关开支 ;对个人和家庭的补助  43.28  万元，较上年预算安排增加 3.84 万元，主要原因是 单位退休人员较上年增加 ;资本性支出  650.27  万元，较上年预算安排增加  185.27  万元，主要原因是  以前年度有较多设备购置款尚未支付，计划在2026年度支付以前年度欠款 。
（三）财政拨款支出情况
2026年南昌市公安局青云谱分局财政拨款支出预算总额为财政拨款支出预算总额 15970.39 万元，较上年预算安排增加 744.4 万元，主要原因是 2026年度将2025年底结转结余资金计入年初预算，民警职级晋升、工资调标增加等原因导致人员经费增加  。
公共安全服务支出 14721.53 万元，较上年预算安排增加  820.46 万元，主要原因是  2026年度将2025年底结转结余资金计入年初预算，民警职级晋升、工资调标增加等原因导致人员经费增加 ;科学技术支出 339.66 万元，较上年预算安排增加（减少）  0  万元，主要原因是  天网租赁费价格及租赁探头数量较上年维持不变  ;社会保障和就业支出  523.57  万元，较上年预算安排增加  484.13  万元，主要原因是  2026年度预算将退休人员基础绩效编入该科目  ;住房保障支出  385.62  万元，较上年预算安排增加  20.43  万元，主要原因是  由于民警职级晋升等原因，工资有所提高，导致财政负担部分公积金有所增加  。
按支出项目类别划分：基本支出  14448.3  万元，较上年预算安排增加 244.4 万元，主要原因是  民警职级晋升、工资调标增加等原因导致人员经费增加 ;其中：工资福利支出  12256.12  万元，商品和服务支出  1758.9  万元，对个人和家庭的补助  43.28  万元，资本性支出  390  万元。

MERGEFIELD ${page400644146.ds215660413_REP_BGT_T_HC1100002019_DXQ02_XMZCQKCB}项目支出  941.46  万元，较上年预算安排增加  500  万元，主要原因是 2026年度市财政补助办案经费500万元 ;其中：商品和服务支出 881.19 万元，对个人和家庭的补助 0 万元，资本性支出 60.27  万元。
（四）政府性基金情况

2026年南昌市公安局青云谱分局政府性基金收入预算为  0  ，支出预算为  0  ，较上年预算安排增加（减少）  0  万元，主要原因是 2026年度单位未安排政府性基金收入预算 。
（五）国有资本经营情况

2026年南昌市公安局青云谱分局国有资本经营收入预算为  0  ，支出预算为  0  ，较上年预算安排增加（减少）  0  万元；主要原因是 2026年度单位未安排国有资本运营收入预算  。
（六）机关运行经费等重要事项的说明
2026年部门机关运行费预算  3220.72  万元，比2025年预算增加减少 494.98 万元，下降  13.32  %，主要原因是 单位上下力行节约，严格控制相关开支 。
按照财政部《地方预决算公开操作规程》明确的口径，机关运行费指各部门的公用经费，包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。

（七）政府采购情况

    2026年部门政府采购总额 767.57 万元，其中:政府采购货物预算 727.57 万元，政府采购工程预算  0  万元，政府采购服务预算 40 万元。
（八）国有资产占有使用情况

截至2025年7月31日，部门共有车辆  81  辆，其中：一般公务用车实有数  0  辆，执法执勤用车实有数  81  辆。
2026年部门预算安排购置车辆  10  辆，安排购置部门价值200万元以上大型设备具体为： 无   。

（九）项目情况说明（部门）

1.公安专项工作经费项目

（1）项目概述

该项目为四个小项目合并设立，分别是：

“户政工作经费”项目为南昌市公安局青云谱分局的每年例行的工作项目。为减轻居民办理身份证、居住证、户口本的负担，由区财政拨付相关经费，用于分局身份证、居住证、户口本的制作工本费支出。

“养犬工作经费”项目是2020年3月19日经区长办公会议讨论通过，为实施该项目，区政府成立了区“养犬办”，但由于该机构的性质为临时机构，项目的具体实施由青云谱公安分局负责。为使该项目落实到位，青云谱公安分局采取外包的形式，将该项目的两大块业务分别发包给中标的两家公司，分别是将捕犬业务发包给红谷滩新区众泰宠物医院，负责捕捉流浪犬只、带病犬只、禁养犬只以及接待群众报警等事项；将办理养犬证、对养犬证进行年检、注射疫苗等业务发包给青云谱区贝贝宠物诊疗中心，由该公司负责养犬一站式服务。青云谱公安分局负责对两家公司的工作进行监督、指导、考核，根据与该两家公司签订的合同进行规范管理，并将考核结果与承包费用挂钩，以求达到预期的管理效果。
“消防工作经费”项目为南昌市公安局青云谱分局的每年例行的工作项目。青云谱辖区居民点较多，消防安全事故发生概率较大的青云谱派出所、徐家坊派出所、京山派出所、三家店派出所、岱山派出所，每个派出所每年区财政拨付4.5万元消防专项工作经费，专门用于消防宣传、检查、演练等事项支出。各派出所对辖区的企业、小区、机关等单位进行消防监督、检查、宣传等工作。
“禁毒工作经费”项目是经区长办公会讨论通过的项目，该项目的具体工作由青云谱公安分局缉毒大队负责统筹，分局下属各单位配合实施。主要工作是对于涉嫌吸毒的重点人群及时进行尿液检测，识别吸毒人员，根据工作安排，开展防毒拒毒宣传，提高群众防毒拒毒意识。
（2）立项依据

青政办抄字（2013）268号文件，青政办发（2018）96号文件，洪府字【2010】36号文件文件，青政办抄字（2019）61号、青云谱区人民政府2020年5月13日区长办公会议记录摘要。
（3）实施主体

南昌市公安局青云谱分局
（4）实施方案

依照相关文件具体实施
（5）实施周期

2026年1月1日-2026年12月31日
（6）年度预算安排

101.8万元
（7）绩效目标和指标

年度绩效目标：依法依规实施政策，依据上级部门相关文件、减轻群众办理日常事务负担，提升流动人口治理能力。做好免疫和芯片植入工作，防范犬只伤人，防范传染病的发生，有效解决流浪犬扰民，破坏环境卫生、存在安全隐患和传播疾病等问题。对需依法暂扣、没收的涉案犬只、流浪犬只进行捕捉收容工作。提升居民消防安全意识，防止出现消防安全事件，及时处置突发的消防安全事件，维护辖区居民生命财产安全。为增强广大人民群众识毒、防毒、拒毒意识和能力，提高群众自觉抵制毒品意识，营造良好的社会氛围。严格执法，及时检测涉嫌吸毒人群。

	一级指标
	二级指标
	* 指标名称
	* 计算符号
	* 指标值
	* 计量单位
	指标说明

	成本指标
	经济成本指标
	户政工作总成本
	≤
	7.2
	万元
	

	
	
	养犬工作总成本
	≤
	40
	万元
	

	
	
	消防工作总成本
	≤
	20
	万元
	

	
	
	禁毒工作总成本
	≤
	34.6
	万元
	

	
	社会成本指标
	有效减轻群众办事负担
	定性
	有效减轻
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	捕捉流浪、无主犬只
	≥
	120
	条
	

	
	
	开展消防检查次数
	≥
	600
	次
	

	
	
	毒品检测人次
	≥
	3000
	人次
	

	
	
	禁毒宣传场次
	≥
	60
	场
	

	
	
	群众办理户口本、身份证、准迁证、居住证数量
	≥
	4800
	人（次）
	

	
	
	办理养犬证数量
	≥
	240
	张
	

	
	质量指标
	九小场所消防管理覆盖率
	=
	100
	%
	

	
	
	无主、流浪犬只捕获率
	=
	100
	%
	

	
	
	重点人群毒品检测覆盖率
	=
	90
	%
	

	
	时效指标
	养犬服务办证、注射疫苗等及时率
	=
	100
	%
	

	
	
	户政办理证件及时率
	=
	100
	%
	

	
	
	消防出警及时率
	=
	100
	%
	

	效益指标
	经济效益指标
	为群众挽回损失
	≥
	600
	万元
	

	
	社会效益指标
	居民防毒、拒毒意识有效提升
	定性
	有效提升
	
	

	
	生态效益指标
	
	
	
	
	

	
	可持续影响指标
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	≥
	95
	%
	


2.天网租赁费项目

（1）项目概述

“天网租赁费”项目为为南昌市公安局青云谱分局的每年例行的工作项目。青云谱区“天网租赁费”由青云谱公安局指挥室负责项目的联络协调、调度推进、督促落实、运行维护、考核验收等工作。遵循“新建、整合、改造、提升”的建设原则，由中国电信股份有限公司南昌分公司承建青云谱区的天网工程建设，即在青云谱城区内的重点部位、交通路口、治安复杂的背街小巷以及公共交通工具内新建视频监控点位。截至2021年底青云谱区共建设视频监控点450个，分别为2014年“天网工程”一期建设50个、2016年“天网工程”二期建设100个和三期建设300个。

（2）立项依据

青政办抄字（2016）301号、青政办抄字（2014）473号
（3）实施主体
南昌市公安局青云谱分局
（4）实施方案

 依照相关文件具体实施
（5）实施周期
  2026年1月1日-2026年12月31日
（6）年度预算安排
 339.66万元
（7）绩效目标和指标
年度绩效目标：网工程在抢险救灾、群众求助、处理纠纷、查询服务等方面为社会提供服务，震慑犯罪，切实加强人民群众的安全感，促进社会和谐稳定，并大力提升南昌市的综合形象。天网工程为各类治安事件的处置提供协助，为各类刑事案件的侦破提供支持，为开放式条件下重大活动和群体性事件的安保指挥调度提供保障。

	一级指标
	二级指标
	* 指标名称
	* 计算符号
	* 指标值
	* 计量单位
	指标说明

	成本指标
	经济成本指标
	天网租赁费总成本
	≤
	339.66
	万元
	

	
	社会成本指标
	
	
	
	
	

	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	

	产出指标
	数量指标
	监控探头使用次数
	≥
	36000
	次
	

	
	质量指标
	项目管理制度健全
	定性
	有健全的管理制度
	
	

	
	
	项目立项规范
	定性
	立项规范
	
	

	
	时效指标
	天网探头平均在线率
	=
	100
	%
	

	
	
	项目资金到位率
	=
	100
	%
	

	效益指标
	经济效益指标
	
	
	
	
	

	
	社会效益指标
	群众安全感
	≥
	95
	%
	

	
	
	重要节点探头分布率
	=
	100
	%
	

	
	生态效益指标
	
	
	
	
	

	
	可持续影响指标
	
	
	
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	辖区群众满意度
	≥
	95
	%
	


3.执法办案经费项目

（1）项目概述

为解决青云谱区公安机关办案经费不足的问题，市财政通过转移支付的方式下达办案资金500万元，专门用于青云谱公安分局办案需要。

立项依据

洪财政指[2025]15号

（3）实施主体
南昌市公安局青云谱分局
（4）实施方案

 依照相关文件具体实施
（5）实施周期
  2026年1月1日-2026年12月31日
（6）年度预算安排
 500万元
（7）绩效目标和指标
年度绩效目标：在市局党委和区委区政府的正确领导下，认真贯彻落实党的二十届四中全会精神，以公安机关新质战斗力提升工程为牵引，健全完善新型警务运行模式，积极履行职责使命，勇于担当作为，全力以赴维护辖区社会大局稳定。

	一级指标
	二级指标
	指标名称
	计算符号
	指标值
	计量单位
	指标值说明

	成本指标
	 经济成本指标
	办理刑事案件成本
	≤
	200
	万元
	

	
	
	办理诈骗案件成本
	≤
	60
	万元
	

	
	
	办理治安案件成本
	≤
	40
	万元
	

	
	
	采购警用装备成本
	≤
	200
	万元
	

	产出指标
	数量指标
	刑事案件立案数量
	≥
	480
	起
	

	
	
	诈骗案件立案数量
	≥
	120
	起
	

	
	
	查处治安案件数量
	≥
	600
	起
	

	
	
	采购警用装备数量
	≥
	100
	件（套）
	

	
	 质量指标
	装备配备达标率
	≥
	90
	%
	

	
	
	刑事案件破案率
	≥
	35
	%
	

	
	
	治安案件办结率
	=
	100
	%
	

	
	时效指标
	受理案件及时率
	=
	100
	%
	

	
	
	警用装备采购及时率
	=
	100
	%
	

	
	
	案件结案及时率
	=
	100
	%
	

	 效益指标
	 经济效益指标
	挽回经济损失
	≥
	1000
	万元
	

	
	
	罚没资金追缴金额
	≥
	240
	万元
	

	
	 社会效益指标
	执法规范化水平有效提升
	定性
	有效提升
	
	

	
	
	有效促进社会治安稳定
	定性
	有效促进
	
	

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	公众安全感指数
	≥
	95
	%
	

	
	
	公安工作满意度
	≥
	95
	%
	


二、2026年“三公”经费预算情况说明

2026年南昌市公安局青云谱分局“三公”经费一般公共预算安排 391 万元，比上年增加 15 万元，主要原因是： 2026年度分局计划购买公车10辆 。其中：

因公出国（境）费 5 万元，比上年增（减） 0 万元，主要原因是：  2026年度我局未安排出国（境）计划，为了防止出现上级安排或者其他原因临时需要安排出国（境）的情况，编制预算5万元 。

公务接待费  1  万元，比上年增（减）  0  万元，主要原因是：  近五年来，我局公务接待金额都为0元，为了防止突然出现需要公务接待是情况出现，编制预算1万元 。

公务用车运行维护费  145  万元，比上年增（减）  0  万元，主要原因是： 截止2025年底，分局有公车81辆，且办案出差较为频繁，因此该科目预算金额较大  。

公务用车购置费  240  万元，比上年增加  15万元  万元，主要原因是：  2026年度分局计划购买公车10辆  。

第四部分   名词解释

一、收入科目

（一）财政拨款：指区级财政当年拨付的资金。

（二）事业收入：指事业单位开展专业业务活动及辅助活动取得的收入。

（三）事业单位经营收入：指事业单位在专业业务活动及辅助活动之外开展非独立核算经营活动取得的收入。

（四）附属单位上缴收入：反映事业单位附属的独立核算部门按规定标准或比例缴纳的各项收入。包括附属的事业单位上缴的收入和附属的企业上缴的利润等。

（五）上级补助收入：反映事业部门从主管部门和上级部门取得的非财政补助收入。

（六）其他收入：指除财政拨款、事业收入、事业单位经营收入等以外的各项收入。

（七）使用非财政拨款结余：填列历年滚存的非限定用途的非统计财政拨款结余弥补2026年收支差额的数额。

（八）上年结转和结余：填列2025年全部结转和结余的资金数，包括当年结转结余资金和历年滚存结转结余资金。
二、支出科目

（一）行政运行：反映行政单位（包括参公单位）的基本支出。

（二）一般行政管理事务：反映行政单位（包括参公单位）未单独设置项级科目的其他项目支出。

（三）机关服务：反映为行政单位（包括参公单位）提供后勤服务的各类后勤服务中心的支出。

（四）事业运行：反映事业单位的基本支出。

（五）住房公积金：反映行政事业单位按人力资源和社会保障部、财政部规定的基本工资和津补贴以及规定比例为职工缴纳的住房公积金。
三、部门涉及的专业名词

（一）机关运行费：指用一般公共预算财政拨款安排的为保障行政单位（含参照公务员法管理的事业单位）运行用于购买货物和服务的各项资金，包括办公费、印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。

（二）“三公”经费：指用财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行维护费和公务接待费。其中，因公出国（境）费反映单位公务出国（境）的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培训费、公杂费等支出；公务用车购置及运行维护费反映单位公务用车车辆购置支出（含车辆购置税、牌照费），按规定保留的公务用车燃料费、维修费、过桥过路费、保险费、安全奖励费用等支出；公务接待费反映单位按规定开支的各类公务接待（含外宾接待）支出。

（三）基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。

（四）项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务或事业发展目标所发生的支出。

